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Polityka Bezpreczeristwa Informaci

Priorytetowym celem Sancor Sp. z 0.0. z siedzibg w Gnieznie jest przetwarzanie
informacji zwigzanych z udzielaniem s$wiadczen zdrowotnych z gwarancjg zachowania
petnego bezpieczenstwa przetwarzanych danych.

Stajac na stanowisku, ze informacja jest strategicznym zasobem kazdej Organizacji,
wdrozony zostat System Zarzadzania Bezpieczestwem Informacji.

Naszym pacjentom pragniemy zapewni¢ odpowiednie zabezpieczenie przed
nieuprawnionym dostepem, naruszeniem integralnosci lub zniszczeniem aktywéw
zwigzanych z przechowywaniem i przetwarzaniem informacji.

Problematyka ochrony informacji odgrywa istotng role w $wiadomosci Prezesa
Zarzadu, dlatego tez zajmuje wazne miejsce wséréd zadan realizowanych przez Placoéwke i
lezy w kompetencjach oséb w niej zatrudnionych. Zakres ochrony i podjete srodki sa
adekwatne do wtasnosci aktywow zwigzanych z systemami przetwarzania informacji.

Sancor Sp. z 0.0. zapewnia bezpieczenstwo informacji poprzez:

= state zarzadzanie ryzykiem, na ktdre sktada sie:

v klasyfikacja zasobdw i ich wartosci,

v identyfikacja stopnia zagrozen i ich nastepstw przy uwzglednieniu kryteriéw
takich jak skutki utraty informacji, miejsce wystepowania,

v okreslanie dziatan zabezpieczajacych zasoby,

= zarzadzanie zmianami, na ktdre sklada sie analiza wplywu zmian na poziom

bezpieczenstwa oraz zapewnienie petnej koordynacji podczas wprowadzania zmian,

= zarzadzanie ciggtosciq organizacji poprzez okreslanie i wdrazanie instrukcji i procedur

awaryjnych,

Gléwnymi celami stawianymi dla Systemu Zarzadzania Bezpieczenstwem
Informacji zgodnego z wymaganiami normy PN-EN ISO/IEC 27001:2023 sq:

s zapewnienie zgodnosci z prawem i obowigzujacymi przepisami prawnymi,

regulacyjnymi i innymi,

= ochrone systemdéw przetwarzania informacji przed nieuprawnionym dostepem lub

zniszczeniem,

= state podnoszenie $wiadomosci pracownikoéw,

= zmniejszanie ryzyka utraty informacji,

» zaangazowanie wszystkich pracownikéw w ochrone informacji.

Gwarancja osiagniecia zalozonych celéw jest swiadomos$é Prezesa Zarzadu oraz
pracownikéw o koniecznosci statego doskonalenia wszystkich proceséw ukierunkowanych na
zapewnienie bezpieczenstwa informacji.

Tak opisang i wdrozong Polityke Bezpieczenstwa Informacji wraz z pracownikami bede
promowac i stosowacé z nalezytg starannoscig oraz bede dbad o jej aktualnos¢.
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